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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Direktoriaus pavaduotojas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis

darbo uzmokestj i§ Palangos sporto centro (toliau — Centro). Si pareigybé priskiriama 1-ajai
pagrindinei Lietuvos profesijy klasifikatoriaus grupei — vadovai.

2. Pareigybés lygis — Ao.

3. Si pareigybeé reikalinga Palangos sporto centro (toliau — Centro) nuostatuose ir §iame
pareigybés aprasSyme numatytai veiklai organizuoti ir vykdyti.

4. Direktoriaus pavaduotojo pareigybé yra konkursiné.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis direktoriaus pavaduotojo pareigas, turi atitikti $iuos specialius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStajj universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinima;

5.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio ir vadybinio
darbo stazg;

5.3. gebéti vykdyti darbo, gaisrinés, sveikatos saugos ir higienos reikalavimus;

5.4. Zinoti, iSmanyti ir gebéti pagal kompetencija savo darbe taikyti dokumenty
rengimo taisykles, darbo teis¢, sportinio darbo, masiniy renginiy organizavimo ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius Centro veikla;

5.5. vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, S$vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos teisés aktais, Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Mero potvarkiais,
Administracijos direktoriaus jsakymais, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais, Centro direktoriaus
jsakymais, Centro nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, $iais pareiginiais nuostatais ir Kitais
dokumentais;

5.6. moketi dirbti MS Office programiniu paketu, naudotis kitomis darbui
reikalingomis technologijomis;

5.7. gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, kontroliuoti, analizuoti ir apibendrinti
informacijg, rengti ataskaitas, teikti iSvadas, sklandziai reikSti mintis zodziu ir raStu, teikti

pasitlymus;



5.8. gebéti planuoti Centro veiklg dirbant komandoje, priimti sprendimus, pasidalinti
atsakomybe, turéti komunikaciniy ir organizaciniy geb&jimy dirbti kolektyve;

5.9. periodiskai tikrintis sveikatg ir pateikti asmens medicining knygele, privalomojo

higienos jgiidziy bei pirmosios pagalbos atestavimo pazyméjimus;

5.10. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
Nutarimu Nr. 1688 reikalavimus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO DARBO FUNKCIJOS
6. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais bei jstaigos vidaus
norminiais dokumentais, direktoriaus pavaduotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. pagal kuruojamas sritis kuria Centro strateginj plana, koordinuoja metinio veiklos
plano jo kuruojamy sri¢iy plany rengimg, neformaliojo Svietimo programy ir kity su ugdymo
programomis, koordinuoja jy jgyvendinimg ir ataskaity rengima;

6.2. laikosi Centro darbo tvarkos taisykliy;

6.3. kontroliuoja sporto baziy techning bukle ir jy atitikimg saugos reikalavimas ir
higienos normoms;

6.4. kontroliuoja sporto baziy uzimtuma;

6.5. sudaro ir pagal poreikj atnaujina sporto baziy uzimtumo grafika, teikia Centro
direktoriui;

6.6. bendradarbiauja su Palangos m. bendrojo ugdymo mokyklomis, sudaro Lietuvos
mokykly Zaidyniy tarp klasiniy varZyby kalendoriy, uztikrina varZyby vykdyma ir komandy
delegavimg j sekancius varzyby etapus; ruoSia programas ir projektus skirtus Palangos m. bendrojo
ugdymo mokykly mokiniams;

6.7. sudaro Palangos m. bendruomenés aktyvaus poilsio sporto mégéjy varzyby
kalendoriy ir uztikrina jy vykdyma. Organizuoja ir koordinuoja Centro vykdomus sporto renginius,
pirmenybes, turnyrus, senitinijy sporto zaidynes, vykdo Sios veiklos apskaitg ir analize. Planuoja
sporto renginiy vykdymui reikalingy priemoniy jsigijima;

6.8. talkina vykdant respublikines ir tarptautines varzybas, sporto festivalius ir
sveikatingumo renginius Centro bazése;

6.9. tvarko sporto renginiy dokumentus, ruoSia statistines ataskaitas;

6.10. ruosia respublikinius projektus ir programas sportinio inventoriaus ir jrangos
jsigijimui, bei kitiems jvairiems paskelbtiems konkursams;

6.11. laiku teikia informacijg asmeniui atsakingam uz Centro interneting svetaing ir

socialinius tinklus;



6.12. rengia direktoriaus jsakymus suaugusiyjy sporto klausimais, sporto renginiy
organizavimg ir vykdyma reglamentuojancius tvarkos aprasus, varZyby nuostatus;

6.13. organizuoja valstybiniy ir kity Svenciy pamingjima;

6.14. vykdo direktoriaus jsakymus ar Zodinius jpareigojimus bei trumpalaikius
pavedimus, atsisako vykdyti Lietuvos Respublikos teisés akty nuostatoms prieStaraujancius
(neteisétus) veiksmus, rastu paaiskinant atsisakymo motyvus, esant reikalui atlieka kitus teisés aktais
nustatytus darbus, nurodytus Centro direktoriaus;

6.15. pagal kompetencija rengia direktoriaus rastus, jsakymy projektus ir organizuoja
ju igyvendinima;

6.16. paruosia ir teikia tvirtinti Centro direktoriui sporto baziy, transporto ir kity
materialiniy vertybiy nuomos ir panaudos sutartis, organizuoja ir priziiiri jy veikla;

6.17. kuruoja Centro sporto Sakas ir organizuoja kuruojamy sporto $aky dalyvavima r
miesto, regiono, Salies varzybose, sporto stovyklose, vykdo Sios veiklos apskaitg ir analize;

6.18. tinkamai saugo su vykdomomis funkcijomis susijusius dokumentus, pagal
reikalavimus jformina bylas ir sutvarkytas laiku perduoda j Centro archyva;

6.19. nuolat gilina profesines Zinias, kelia profesing kvalifikacija, seka teisés aktus;

6.20. laiku pranesa Centro direktoriui apie visas aplinkybes, galin€ias sukelti pavojy
jam patikéty vertybiy saugumui;

6.21. dalyvauja Centro darbuotojy atrankoje ir atrankos rezultaty vertinime,

6.22. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;;

6.23. planuoja sporto renginiy vykdymui reikalingy priemoniy jsigijima;

6.24. kontroliuoja tiesiogiai pavaldziy darbuotojy vykdomy funkcijy atitikima jy
pareigybiy aprasymui, teikia siilymus d¢l pareigybiy apraSymy keitimo ir papildymo;

6.25. pagal kompetencija ruoSia medziagg atsakymams | paklausimus, praSymus ar
skundus, rengia veiklos ataskaitas;

6.26. pavaduoja direktoriy, jam nesant ir atlieka Centro direktoriaus funkcijas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR PAVALDUMAS
7. Direktoriaus pavaduotojas yra materialiai atsakingas asmuo. Su juo pasiraSoma
visiS8kos materialinés atsakomybés sutartis. D¢l §io darbuotojo kaltés Centrui padaryta materialiné
zala 1SieSkoma teisés akty nustatyta tvarka.
8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
atsako:
8.1. uz pareigy ir funkcijy, numatyty Siame aprasyme netinkamg vykdymg ar

nevykdyma;



8.2. uz tinkamg dokumenty ir patikéty materialiniy vertybiy saugojimg, naudojimg ir
iSdavima;

8.3. uz profesinés etikos normy laikymasi,

8.4. uz jstaigoje nustatyto darbo ir poilsio rezimo, vidaus tvarkos taisykliy, darbo
drausmes, profesinés etikos normy, saugos ir sveikatos darbe bei gaisrinés saugos instrukcijy
reikalavimy vykdyma;

8.5. uz iSrasomuose bei pasirasomuose dokumentuose jam zinomy duomeny bei tikiniy
operacijy tikrumg ir teisétuma;

8.6. uz ataskaity, susijusiy su veiklos informacijos teikimu, parengima laiku.

9. Direktoriaus pavaduotoja priima j darbg ir atleidzia i§ jo Centro direktorius arba
jgaliotas asmuo, laikinai einantis direktoriaus pareigas, teisés akty nustatyta tvarka. Sis darbuotojas

tiesiogiai pavaldus Palangos sporto centro direktoriui.
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